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Pour s’y retrouver...
Liste des sujets traités dans la lettre du CHSM n° 1 a 24
PAR THEME

Afin de mieux vous y retrouver, nous vous proposons un classement par theme de
I'ensemble des lettres CHSM depuis les origines !

Bonne lecture a tous et que cela vous soit utile pour votre activité de représentant
dans ces instances !

Le classement est par ordre d'importance de sujets tels qu'abordés en CHSM et,
nous l'espérons, en CHS !

Pour la délégation
Bruno Picard
EN BREF

> Prochain groupe de travail du CHSM le 26 Mai sur le document unique auquel
nous associerons des camarades de Seine maritime et de Gironde.

Celui du 12 Avril sur la médecine de prévention ayant été boycotté par |'ensemble
des fédérations du fait de I'absence de réponse aux revendications des personnels en
termes de salaires, d'emplois, de reconnaissance des qualifications et de missions.

> Prochain CHSM le 14 juin 2005

A noter aussi la destruction de la tour Beaulieu avec un article a venir sur la ques-
tion de I'amiante.
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CLASSEMENT PAR THEME

BUDGET : L24.L23. L21. L19. L15. L11. L10. L4. L1

NOTE D'ORIENTATION : L24. L19. L11. L4

RAPPORT SUR L'EVOLUTION DES RISQUES PROFESSIONNELS : L24. L13. L4

RAPPORT IHS : L21. L17. L8. L1

RAPPORT MEDECINE DE PREVENTION : L23. L17.L8. L2
GROUPE DE TRAVAIL CHSM/CNASS : L8. L6. L4. L3
et sur les poles sociaux L21 SPE. 6T 12.10.04

RAPPORT ERGONOMIE : L21. 117. 19

TRAVAIL SUR ECRAN : L22. L5. L1

AMIANTE : L23. L21. L19. L17. L16. L12. L11. L8. L7 SPE

DOCT UNIQUE D'EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS : L21. L20 SPE. L16

HARCELEMENT MORAL : L12. L9

ESPACES DE TRAVAIL : L18

CANICULE : L14

PNEUMOPATHIES : L13

FORMATION DES ACTEURS : L24. L23. L19. L11

SECRETAIRES ANIMATEURS : L17. L11. L8

SAISIE CCV : L11. L10

LABORATOIRES : L10




